MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCAL[;iA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'SlON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | X INFORME FINAL

Cuota Numero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0017 de 2026

Nombre completo del contratista: STEVEN ALEGRIAS BOLANOS

Documento de identificacion: 16.841.733 de Jamundi (valle del cauca)

Nombre del supervisor: ERIKA MILENA HERAZO FLOREZ

Organismo: Secretaria de Bienestar Social.

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales Especializados en la Unidad de Apoyo
a la Gestidbn de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:
"Fortalecimiento de los procesos institucionales, de la Secretaria de Bienestar Social de
Santiago de Cali" BP26005421.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
07/Ene/2026 30/Jun/2026

Modificacion(es) al contrato: Modificacibn No. 1 al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales Especializados 4146.010.26.1.0017.2026, se adiciona el valor de dos (2) cuotas
por la suma de DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS
M/CTE ($16.756.000) y se prorroga por dos (2) meses, hasta el 30 de junio de 2026, suscrita
el 15 de abril de 2026.

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTAY TRES MILLONES QUINIENTOS
DOCE MIL PESOS M/CTE ($33.512.000).

Adicién: No 1 por valor de DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE ($16.756.000).

Prérroga: del 01 de mayo hasta el 30 de junio de 2026.

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 50.268.000 $ 8.378.000 $ 25.134.000 $ 16.756.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago.

Laborales.

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 70415498

No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 202704378
Operador: COMPENSAR.

Fecha de Pago: 07/Abril/2026

Periodo de pago de la seguridad social: marzo de 2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Brindar acompafamiento juridico en la planeacién y elaboraciéon de los documentos
técnicos requeridos para la adquisicion de bienes y servicios en la Secretaria de Bienestar
Social en el marco de su competencia, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales y
la normatividad de contratacion estatal.

1.1 El dia 17 de abril de 2026, brindé apoy?d juridico en la planeacién y elaboracion de los
estudios y documentos previos del proceso de seleccion No 4146.010.32.1.1229.2026
con el objeto de aunar esfuerzos técnicos, administrativo y financieros para realizar la
capacitaciéon a los delegados y miembros del Comité Técnico Municipal de Adulto Mayor
y de la Mesa Municipal de Adulto Mayor, con el fin de fortalecer sus conocimientos,
competencias y habilidades en temas relacionados con la formulacion, seguimiento y
evaluacion de politicas publicas, programas y proyectos dirigidos a la poblacion adulta
mayor, promoviendo la participacion activa, la articulacion institucional y la garantia de
sus derechos, que permitan fortalecer la atencién integral a las personas mayores del
Distrito de Santiago de Cali, en el marco del proyecto BP-26005434 “Fortalecimiento de
la atencion integral continla con enfoque multidimensional dirigida a las personas
mayores de Santiago de Cali”. Ello en cumplimiento al régimen especial enmarcado en el
Decreto 092 de 2017.

1.2 El dia 17 de abril de 2026, brindé apoyé juridico en la planeacion y elaboracion de los
estudios y documentos previos del proceso de seleccién No 4146.010.32.1.1228.2026
cuyo objeto es aunar esfuerzos técnicos y administrativos para la atencion y entrega de
ayudas humanitarias a la poblacion migrantes y flujos migratorios mixtos en el Distrito de
Santiago de Cali BP 26005420, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 092 de
2017.

1.3 El dia 22 de abril de 2026, brindé apoyo juridico en la implementacion y elaboracion de la
SIP que tiene por objeto aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros
para implementar estrategias integrales orientadas al fortalecimiento de los medios de vida

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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dignos de la poblacion afrodescendiente, con énfasis en el desarrollo social, el
fortalecimiento del tejido comunitario, los procesos identitarios y la consolidacion de
capacidades individuales y colectivas en los territorios priorizados del Distrito de Santiago
de Cali en el marco del proyecto de inversibn BP-26005921 “Fortalecimiento en la
implementacion de la politica publica CaliAfro en el marco de la articulaciéon y la
corresponsabilidad interinstitucional en Santiago de Cali”

2. Acompanfar desde el componente juridico la formulacion y actualizacion del Plan Anual de
Adquisiciones - PAA de la Secretaria de Bienestar Social, para su publicacién en la plataforma
de Colombia Compra Eficiente.

2.1 Mediante acta N0 4146.010.26.1.16 del 16 de abril de 2026, participd desde el componente
juridico la formulacién y seguimiento al plan anual de adquisiciones de la Secretaria de
Bienestar Social vigencia 2026.

3. Apoyar la designacion y/o reparto de los procesos de seleccién de acuerdo al PAA al equipo
de contratacion para su estructuracion, asi como el seguimiento y monitoreo a los contratos
y/o convenios suscritos entre los proveedores y la Secretaria de Bienestar Social, teniendo en
cuenta la politica publica de compras y contratacion publica, para el fortalecimiento de la
gestién institucional.

3.1 ElI 27 de marzo de 2026, apoy6 la designacion y/o reparto de los procesos de seleccién de
acuerdo al PAA al equipo de contratacion para su estructuracion de los procesos de
seleccion en las diferentes modalidades de seleccién que se publicaran para el mes de abril
de la vigencia 2026.

4. Revisar y apoyar la aprobacion del cumplimiento de los aspectos juridicos de los
documentos requeridos en la etapa precontractual, contractual y post contractual, asi como
en los flujos de contratacion de los procesos publicados en la plataforma SECOP Il realizados
en la Secretaria de Bienestar Social, para la ejecucién de los programas y proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4.1 El dia 9 de abril de 2026, revisé y apoyo la aprobacion de los aspectos juridicos del
contrato de suministro No 4146.010.26.1.1104-2026 celebrado entre el Distrito de
Santiago de Cali.

5. Hacer parte del comité estructurador, asi como del comité asesor evaluador en los procesos
de seleccién que le sean asignados por la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 El 17 de abril de 2026, particip6 de la revision del documento de designacion del equipo
estructurador del proceso de seleccidon No 4146.010.32.1.1228-2026 régimen especial
Decreto 092 de 2017, que atiende al objeto de aunar esfuerzos técnicos y administrativos
para la atencién y entrega de ayudas humanitarias a la poblacion migrantes y flujos
migratorios mixtos en el Distrito de Santiago de Cali BP 26005420.

5.2 El 17 de abril de 2026, participé de la revision del documento de designacion del equipo
estructurador del proceso de seleccion no 4146.010.32.1.1229-2026 régimen especial
decreto 092 de 2017, que atiende al objeto de aunar esfuerzos técnicos, administrativo y
financieros para realizar la capacitacion a los delegados y miembros del comité técnico
municipal de adulto mayor y de la mesa municipal de adulto mayor, con el fin de fortalecer
sus conocimientos, competencias y habilidades en temas relacionados con la formulacién,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas, programas y proyectos dirigidos a la
poblacién adulta mayor, promoviendo la participacion activa, la articulacion institucional y
la garantia de sus derechos, que permitan fortalecer la atencion integral a las personas
mayores del distrito de Santiago de Cali, en el marco del proyecto bp-26005434
“fortalecimiento de la atencion integral continda con enfoque multidimensional dirigida a las
personas mayores de Santiago de Cali”.

6. Participar en mesas y/o reuniones de trabajo requeridas en la Secretaria de Bienestar
Social, para revision de los aspectos juridicos y de los procesos de seleccion en cumplimiento
a la normativa en contratacion estatal.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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6.1 El 15 de abril de 2026, en las horas de la mafiana participé de la mesa de trabajo citada
por la jefe de unidad Dra. Erika Milena Herazo Floréz, en donde participaron los abogados
de la UAG en compafia de sus equipos estructuradores cuyo proposito fue realizar
seguimiento a los procesos misionales asignados para el mes de abril de 2026.

6.2 El 15 de abril de 2026, en las horas de la tarde particip6 de la mesa de trabajo citada por
la jefe de unidad Dra. Erika Milena Herazo Floréz, en donde patrticiparon los abogados de
la UAG en compafiia de sus equipos estructuradores cuyo propésito fue realizar
seguimiento a los procesos misionales asignados para el mes de abril de 2026.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestién
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

8.1 El 24 de abril de 2026, realiz6 la entrega de los soportes a Gestion Documental de la cuota
No. 3, en cumplimiento de la Gestién Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

9. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

9.1 El 10 de abril de 2026, reviso el oficio con radicado No 202641460100004881, dirigido a
la Contraloria Distrital de Santiago de Cali, oficio por medio del cual se certifica la rendicion
de cuenta del mes de marzo de 2026, en lo concerniente al aplicativo SIA OBSERVA.

9.2 El 15 de abril de 2026, reviso el oficio con radicado No 202641460100005864, dirigido al
Departamento Administrativo de Contratacion Publica DACP, oficio por medio del cual se
solicita comité extraordinario de contratacion en lo relacionado con el Plan Anual de
Adquisiciones PAA.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Péagina 6 de 8



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCAL[;iA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'SlON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

9.3 El 16 de abril de 2026, revisé el oficio de designacién de supervision del contrato de
servicios No 4146.010.26.1.1104-2026 suscrito entre el Distrito de Santiago de Cali-
Secretaria de Bienestar Social y la Fundacion internacional para el desarrollo ambiental y
social ESD international ESD fundation.

9.4 EI 10 de abril de 2026, revisé el oficio de la certificacion de cuenta aplicativo SIA observa
correspondiente al periodo del 01 al 31 de marzo de 2026.

9.5 El 26 de marzo de 2026, revisO el acta de aprobacion de garantias del contrato de
consultoria No 4146.010.26.1.2317-2025.

9.6 EI 06 de abril de 2026, revis6 oficio con radicado No 202641460100005324 dirigido al
Departamento Administrativo de Control Interno por medio del cual se remite el Decreto de
Delegacion No 4112.010.20.0321 del 13 de marzo de 2026.

9.7 EIl 06 de abril de 2026, revisé oficio con radicado No 202641460100005284 dirigido al
Departamento Administrativo de Contratacion Publica por medio del cual se brinda
respuesta de remision de informe mensual y matriz de seguimiento a las delegaciones en
materia de contratacion publica.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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9.8 EIl 20 de abril de 2026, reviso6 oficio con radicado No 202641460100006304 dirigido a la
Contaduria General de Santiago de Cali, por medio del cual se brinda respuesta a la
Circular No 4131.060.22.2.1020.000356 en lo concerniente a los convenios de cooperacion
y asistencia técnica con organismos internacionales informacién exégena DIAN.

9.9 EI 27 de mayo de 2026, reviso respuesta al derecho de peticion No 202641730100484552
referente a la liquidacién del convenio de asociacion No 4146.010.27.1.013-2024.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe  técnico: Se anexan soportes en el drive
https://drive.google.com/drive/folders/1pSDKojs605W7BBjsnY8GaGk90o0ZaH5L5?usp=shari
ng que evidencian las actividades realizadas en el marco del contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones durante este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

Ofea D

ERIKATMILENA HERAZO FLOREZ
Nombre y firma del Supervisor.

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, 24 de abril de 2026
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